
 

 

Образовательная программа курса повышения квалификации 

для руководителей и заместителей школ на тему: 

«Единая школа:  

эффективное   управление обучением и воспитанием» 
 

 

Приложение №1  

к образовательной программе 

 " Единая школа: эффективный 

 менеджмент в управлении 

 обучением и воспитанием»  

 

Учебно -тематический план дистанционного обучения  

Примечание: 1 академический час-45 минут. 
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1. Модуль 1:  Основы управления обучением и воспитанием 6 

1.1. Нормативно-правовые  

основы и методы 

управления обучением и 

воспитанием  

1 1   2 

1.2. План развития школы и 

стратегическое 

планирование 

1 1   2 

1.3 Контроль и оценка развития 

учащихся 

1    1 

1.4. Организация системы 

внутреннего контроля 

школы 

1    1 

2. Модуль 2: Педагогический менеджмент и лидерство 14 

«Біліктілікті Арттырудың Қазақстандық 

Өңіраралық Орталығы»   

Қазақстан Республикасы, 050002, 

Алматы қаласы, Пушкин көшесі, 36 үй, 

5 қабат, 520-521 офис 

Моб.тел.ватцап :8747 7922734 

info@kmcpk.kz 

www.kmcpk.kz 

 
 

«Казахстанский Межрегиональный 

Центр Повышения Квалификации» 

Республика Казахстан, 050002, 

город Алматы,ул.Пушкина,36 

5 этаж,офис 520-521 

Моб.тел.ватцап :8747 7922734 

info@kmcpk.kz 

www.kmcpk.kz 
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2.1. Стили лидерства и их роль в 

школе 

1   1 2 

2.2. Эффективное управление 

педагогическим 

коллективом 

1 1  2 4 

2.3. Инновационные методы 

управления в школе 

1   1 2 

2.4. 

 

Мотивация и лидерство в 

профессиональном развитии 

педагогов 

1 1  1 3 

2.5. Командная работа и 

развитие сотрудничества 

1 1  1 3 

3. Модуль 3: Стратегии воспитания и развития учащихся 

 

30 

3.1. Стратегии и цели 

воспитательной работы 

2 1  3 6 

3.2. Воспитание через 

социальные и моральные 

ценности 

2 1  3 6 

СРС 

№1 

Создание учебного ресурса 

для стратегии воспитания и 

развития учащихся 

   1 1 

3.3. Работа с  учениками 

находящимися в трудной 

ситуации 

2 2  2 6 

3.4. Развитие ученика как 

личности 

2 1  2 5 

3.5. Взаимодействие с 

родителями и обществом 

2 1  2 5 

СРС 

№2 

Практическое задание: 

проект  для работы с 

родителями 

   1 1 

4. Модуль 4: Мониторинг и оценка качества организации 

образования 

25 

4.1. Система мониторинга 

качества обучения и 

воспитания 

2   2 4 

4.2. Оценка и анализ результатов 

обучения 

2   2 4 

СРС№ 

3  

Исследовательская работа 

об эффективности оценки 

результатов обучения 

1 1  2 4 



4.3. Оценка и развитие 

профессионального 

мастерства учителей 

1 1  2 4 

4.4. Система внутренней оценки 

образовательной 

организации 

1 1  2 4 

4.5. Создание планов развития 

на основе обратной связи и 

результатов 

1 1  2 4 

СРС 

№4 

Проведение семинара или 

тренинга по оценке 

профессионального 

мастерства учителей 

   1 1 

5. Модуль 5. Оценка и применение результатов курса 5 

5.1. Оценка и тестирование по 

курсу 

  2  2 

5.2. Практические проекты для 

педагогов по окончании 

курса 

   3 3 

Всего 23 15 2 40 80 

 

 

Приложение №2 

к образовательной программе 

 " Единая школа: эффективный 

 менеджмент в управлении 

 обучением и воспитанием»  

 

Учебно-тематический план очного обучения 

№ Темы уроков Лек

ция 

Презента

ция 

мини-

уроков 

Практич

еская 

работа 

Трени

нг 

Самост

оятель

ная 
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ие 

Всего 

ак.час
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1. Модуль 1:Основы управления обучением и воспитанием 6 

1.1. Нормативно-

правовые  

основы и 

методы 

управления 

обучением и 

воспитанием  

 

2 

      

2 

1.2. План 

развития 

2      2 



школы и 

стратегическ

ое 

планировани

е 

1.3. Контроль и 

оценка 

развития 

учащихся 

1      1 

1.4. Организация 

системы 

внутреннего 

контроля 

школы 

1      1 

2. Модуль 2: Педагогический менеджмент и лидерство 6 

2.1. Стили 

лидерства и 

их роль в 

школе 

1   1   2 

2.2. Эффективное 

управление 

педагогическ

им 

коллективом 

   1   1 

2.3. Инновацион

ные методы 

управления в 

школе 

   1   1 

2.4. Мотивация и 

лидерство в 

профессиона

льном 

развитии 

педагогов 

   1   1 

2.5. Командная 

работа и 

развитие 

сотрудничест

ва 

 1     1 

3. Модуль 3: Стратегии воспитания и развития учащихся 

 

32 

3.1. Стратегии и 

цели 

4 4     8 



воспитательн

ой работы 

3.2. Воспитание 

через 

социальные и 

моральные 

ценности 

4  4    8 

СР

С 

№1 

Создание 

учебного 

ресурса для 

стратегии 

воспитания и 

развития 

учащихся 

    1  1 

3.3. Работа с  

учениками 

находящими

ся в трудной 

ситуации 

 2  2   4 

3.4. Развитие 

ученика как 

личности 

 2  2   4 

3.5. Взаимодейст

вие с 

родителями и 

обществом 

4 2     6 

СР

С 

№2 

Практическо

е задание: 

проект по 

работе с 

родителями 

    1  1 

4. Модуль 4: Мониторинг и оценка качества организации 

образования 

32 

4.1. Система 

мониторинга 

качества 

обучения и 

воспитания 

2 2 2    6 

4.2. 

 

 

Оценка и 

анализ 

результатов 

обучения 

2 2 2    6 

СР

С

Исследовате

льская работа 

    1  1 



№ 

3  

об 

эффективнос

ти оценки 

результатов 

обучения 

4.3. Оценка и 

развитие 

профессиона

льного 

мастерства 

учителей 

2 2 2 2   8 

4.4. 

 

Система 

внутренней 

оценки 

образователь

ной 

организации 

2 2  2   6 

4.5. Создание 

планов 

развития на 

основе 

обратной 

связи и 

результатов 

 2  2   4 

СР

С  

№4 

Проведение 

семинара или 

тренинга по 

оценке 

профессиона

льного 

мастерства 

учителей 

    1  1 

5. Модуль 5. Оценка и применение результатов курса 4 

5.1. Дискуссия. 

Оценка и 

тестирование 

по курсу 

     2 2 

5.2. Практически

е проекты 

для 

педагогов по 

окончании 

курса 

    2  2 



 

Примечание: 1 академический час-45 минут. 

 

 

Посткурсовая поддержка слушателей осуществляется в виде 

дистанционных консультаций (по электронной почте, сотовой связи, 

социальным сетям) в течение года по окончании обучения. 

Также, осуществляется в следующих формах: 

1)приглашение слушателей к участию в мероприятиях центра: 

проведение семинаров, вебинаров, тренингов, конкурсов различного уровня; 

2) размещение на интернет платформе КМЦПК учебно-методического 

материала   слушателей.  

 

Всего 27 21 10 14 6 2 80 


